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Internacionalizacdo da pesquisa em Administracdo d8istemas de Informacéo (ADI) e
apoio institucional: visdo dos pesquisadores

Resumo

A internacionalizacdo da academia brasileira gaméscente interesse nas discussdes
da area de conhecimento da Administracdo e do catepestudos de Administracdo de
Sistemas de Informacdo (ADI). Torna-se, portanim@rdial investigar e compreender as
acdes para a insercao internacional das pesquisadag nos Programas de Pos-Graduacao
do Pais, quando observadas pela percepcéo indididis®us pesquisadores.

Trabalhos anteriores ja estudaram a avaliacdo ddup@o internacional da pesquisa
brasileira, entretanto este artigo prope um modelis amplo que os anteriores ao
considerar aspectos relacionados ao ambienteuristital dos pesquisadores como fator que
influencia a sua atuacao internacional. Para ifieatio perfil de internacionalizacdo de ADI

a partir da visdo dos pesquisadores da area ftisatla o resultado de 144 respostas a uma
surveyem que os respondentes declararam pertencer g cievADI, seja como ‘ADI puro’

ou ‘ADI hibrido’.

Os resultados do estudo reportam que, entre os nisgwas de incentivo a
internacionalizacao investigados, a maior imporntapercebida pelos pesquisadores foi pela
liberacdo para realizacdo de pds-doc ou periodogsdmg professomo exterior, aléem de
apoio financeiro para participacdo de professomesesentos internacionais. Dentre as
atividades para consolidar parcerias internacioneesebeu destaque o atendimento a
chamadas de financiamento realizadas por agénctamacionais para participagdo em
projetos de colaboracao internacional.

Este estudo contribui para entender as ac¢fes dudild dos pesquisadores de ADI,
bem como, ampliar o debate sobre a importanciargmsinismos institucionais de incentivo e
das atividades de consolidar parcerias para steynalizacao das pesquisas.

Palavras-chave
Internacionalizacéo de ADI, Administracao de Sisteme Informacéo, visao futura dos
pesquisadores, pesquisa no campo de ADI, insent@&macional

1. Introducéo

A internacionalizacdo da academia brasileira émedida had anos por acdes
governamentais e também acdes das proprias igétsyi publicas ou privadas, nas quais 0s
pesquisadores estao afiliados. Também os Progrde@&3s-Graduacdo (PPGs) da area de
Administracdo reiteram que atividades de inserg#ernacional sdo prioritarias para o
desenvolvimento nos programas (CAPES, 2017a, p. B3je aspecto ganha crescente
interesse nas discussfes da comunidade cienticarmdpo de estudos de Administracdo de
Sistemas de Informacé&o (ADI) do Pais.

O debate académico sobre a qualidade da produeatifica em Administracédo e a
internacionalizacdo de seus PPGs é um topico esterma literatura (Bertero, Caldas, &
Wood Jr., 1999; Bertero, Vasconcelos, Binder, & Walr.,, 2013), seja pautado pelos
problemas de qualidade da producéo local, ou poettonpor esta néo ter destaque em
periodicos de prestigio nmainstreamanglo-saxao (Bertero, Alcadipani, Cabral, Faria, &
Rossoni, 2013), ou mesmo pela discussao do papgmlodiessor / pesquisador e a distribuicao
de sua carga horaria entre atividades de ensiesqsa (Bertero, 2007).

Assim, torna-se importante investigar e compreeraeracdes para a insergcéo
internacional das pesquisas geradas nos PPGs dib, Brativadas pela acéo individual dos
pesquisadores, apoiadas ou ndo pelas suas ir@suige origem. Este artigo propde a
investigacao sobre as estratégias de internaciagalb dos pesquisadores de ADI a partir de
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sua percepcdo capturada em uma survey da qual foratiadas 144 respostas de
pesquisadores com doutorado completo com algumidade no campo de ADI, de maneira
‘pura’ ou ‘hibrida’. Desta pesquisa pode se depfeercomo os pesquisadores deste campo
avaliam a necessidade de internacionalizacdo de pesquisas, como tem sido as suas
estratégias de acdo neste sentido e quais politistitucionais mais contribuem com a
globalizacéo da pesquisa brasileira.

Este artigo pretende trés contribuicdes, sendopareao campo de ADI e duas para a
area de Administracdo. Se estudos anteriores sobinéernacionalizacdo deste campo ja
tinham sido produzidos com base em dados secusd@nniz, Favaretto, Oliveira, & Brolio,
2016) este estudo investiga de forma inédita asvagdtes individuais dos pesquisadores de
ADI para a internacionalizacéo, suas acdes no gassxente e estratégias para o futuro
proximo, além da sua opinido sobre politicas ifst&s de apoio a internacionalizagdo. Uma
segunda contribuicdo € de natureza teorica e mietsar de utilidade para toda a area de
Administracdo. Se pesquisas anteriores desenhanmmadelo tedrico composto de trés
dimensdes - formacdo, disseminacdo e colaboracd@ara 0 entendimento da
internacionalizacdo académica (Heinzl, Winter, &lBer, 2015),este estudo avanca na
proposicao de uma quarta dimensao relacionada b@ai® institucional do pesquisador que
influencia as suas agdes individuais. Como tercemratribuicdo, também para a area de
Administracdo, o artigo pretende ser de utilidadeapgestores de instituicbes publicas e
privadas ao apresentar a percep¢ado que 0s pesma@isgubssuem das politicas instituicionais
existentes e o0s elementos que eles avaliam comalosenais efetivos para a
internacionalizacdo das pesquisas do campo.

2. Revisédo da Literatura

Conhecido internacionalmente como Management Irdbon Systems (MIS), ou
resumidamente, Information Systems (IS) (Hirschhé&nKlein, 2012; Zhang, 2015), o
campo de estudos de Administracdo de Sistemasfalenbigcdo (ADI) como € conhecido no
Brasil, muitas vezes € confundido com outras adeasonhecimento, tais como Ciéncia da
Computacéo, Engenharia da Computacdo ou Engerdeisastemas, pela sua homenclatura
abreviada de Sistemas de Informacao (Sl). Segarmonunidade internacional, no Brasil, a
propria ANPAD - Associacdo Nacional de Pos-GradoagdPesquisa em Administracdo
(ANPAD, 2017) criou a nomenclatura ADI para identf em seus congressos 0S
pesquisadores que atuam com Tecnologia/Sistemiaodmacao e estdo inseridos na grande
area de conhecimento da Administragéo.

Apesar do campo de estudos de ADI estar consolidad®ais desde a década de 90
(Freitas, Becker, Martens, & Marcolin, 2014; Graé&acadar, 2010; Hoppen & Meirelles,
2005), trabalhos académicos que buscam identdidgasercdo internacional do campo de IS
ainda sdo escassos na literatura nacional e iciens (Diniz et al.,, 2016; Heinzl et al.,
2015).

Por outro lado, a tematica da internacionalizagé@mbsino e pesquisa é amplamente
debatida na area de conhecimento da Educacdo persas aspectos. Entre eles estédo
comparacao do desempenho académico entre paisake(B® Kyvik, 2013; Kwiek, 2016), a
mobilidade académica de estudantes e professopesliaacdo cientifica internacional como
disseminagcédo e transferéncia de conhecimento, abaelcdo internacional em pesquisa
(Knight, 2007, p. 221; Rostan, Ceravolo, & Metca#814, p. 119), além de discussdes sobre
a produtividade académica (Shin & Cummings, 2010).

De acordo com Heinzl et al (2015, p. 226), ha lsesente trés formas primarias de
determinada comunidade local de pesquisa ‘expartarthecimento: publicar a pesquisa em
periodicos ou congressos internacionais do campgocfmmados ‘international outlets’),
participar na conducdo de projetos internacionaipabquisa, ou fazer a propria transferéncia
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fisica do académico para o exterior. Assim, a padi contextualizacdo da identidade do
campo de ADI, da abrangéncia da temética da irtemalizacdo das pesquisas, e as
consideracOes elencadas, pode-se entender a cigr@&zacdo do campo de ADI a partir
dessas trés dimensdes: identificacdo do pais deafdo dos pesquisadores, avaliacdo da
disseminacédo internacional da sua producédo cieatéienvolvimento dos pesquisadores da
comunidade em redes internacionais de colaboracéo.

Outros autores Diniz et al. (2016) aprofundaramvastigacéo da internacionalizacao
com base em modelo constituido por estas mesnsagditn@nsées de analise para investigar o
perfil da internacionalizacdo das pesquisas bressleem ADI, mas consideraram apenas a
performance individual dos pesquisadores, sem lewarconta a influéncia do ambiente
institucional no qual estes pesquisadores est&oidos.

2.1 Dimensao institucional

A disponibilidade de recursos financeiros parasgpisa, a existéncia de mecanismos
de recompensa ou premiacdo aos pesquisadorestusacdepartamental e condicbes de
trabalho, a distribuicdo de tempo dedicado entr@nene pesquisa, 0 apoio de pessoal
administrativo ¢taff), as normas disciplinares da instituicdo, a oaeid-foco @oal-
orientation) da instituicdo, a missdo institucional, a fornmacde redes de aliancas
estratégicasyisiting lecturese scholars sédo variaveis institucionais identificadas neréitura
que podem influenciar na produtividade dos pesdoigs e por consequéncia na
internacionalizacdo de suas pesquisas (Bentley €ikkKy012, 2013; Knight, 2007; Kwiek,
2016; Rostan et al., 2014; Shin & Cummings, 20183. recomendacfes da area de
Administracdo na CAPES (CAPES, 2017a, pp. 27, 28btm sugere aos PPGs acdes
institucionais que estimulem a insercdo internadiotle seus pesquisadores, como por
exemplo: o transito de pesquisadores (docentescerdes) para grupos de pesquisa fora do
Brasil, o recrutamento de pesquisadores estrarsgpam compor o corpo docente do PPG,
além de acordos para dupla titulagdo com instiasigiternacionais.

Estudo de Kwiek (2016, pp. 388, 393) avaliou a ptivilade da pesquisa de
académicos europeus de 11 paises com base em nubidlezbndo variaveis individuais e
institucionais, e identificou que a importanciasbessvariaveis era diferente de um pais para
outro. De acordo com este estudo, fatores insbihas impactavam muito pouco no
incremento da produtividade da pesquisa quanto acadp aos fatores individuais — exceto
neste caso para o Reino Unido e Suica. Por outim &hin e Cummings (2010, p. 587)
identificaram que o apoio de pessoal administratieoorientacdo-foco da instituicdo tiveram
efeito significante na disseminacao internacioaal gesquisas.

Os autores Bentley e Kyvik (2012, p. 536, 2013) pararam a distribuicdo do tempo
dedicado dos pesquisadores de 13 paises nas désida ensino/pesquisa e concluiram que
tais diferencas eram influenciadas por normas mlisares ou particularidades da instituicao
onde o pesquisador estava alocado. O estudo apaet@s brasileiros, diferentemente de
colegas de outras nacdes, dedicam menor niumerords para a pesquisa, mesmo quando
estdo em periodos liberados das atividades de dacésto contrasta com paises como a
Finlandia, a Noruega, o Canada e Hong Kong, ondehaaas dedicadas ao ensino,
comparativamente mais elevadas durante o periddm,lesdo substituidas por horas de
pesquisa durante o periodo nao letivo.

De acordo com Knight (2007, p. 220) a formacédoeties e aliancas estratégicas pode
ser vista como um meio institucional para promoaeinternacionalizacdo das pesquisas
favorecendo varios propositos, tais como: mobikdadadémica, iniciativas de pesquisa e
educacao colaborativas, desenvolvimento de programeurriculos conjunto para alcancar



objetivos académicos, cientificos e culturais, alfamtambém ser visto como um meio de
aproximacao e cooperacéo bilateral para obter gantaompetitiva.

2.2 Modelo de analise com quatro dimensdes

Neste artigo, em adi¢cdo ao modelo de trés dimenéagsizadas em outros estudos —
formacdo, disseminacéo e colaboracado — foi incag@gouma quarta dimenséo, a institucional,
que considera os fatores institucionais que podentribuir para as a¢oes individuais dos
pesquisadores que almejam dar destaque internaeiorseu trabalho. Embora essas quatro
dimensdes possam estar interrelacionadas, com wadaexercendo, em alguma medida,
influéncia sobre a outra, neste estudo vamos laatde forma independente.

Assim, com base na revisdo de literatura apresantad itens anteriores podemos
considerar que a dimensaostitucional considera a opinido do pesquisador sobre os
mecanismos de incentivo a internacionalizacédo,eptes ou ndo em sua instituicdo. S&o
exemplos desses mecanismos: premiacéo pela pddicaternacional, apoio financeiro para
participacdo de em eventos internacionais, liberatg professores e apoio financeiro para
envio de alunos ao exterior, criacdo de oporturddgumhra trazer professores estrangeiros para
a instituicdo, entre outros. A dimensao formacansiera aformacao internacional do
pesquisador e de seus orientandos. Foram consideragsta dimensdo a conclusdo de
doutorado completo no exterior, a utilizagdo desdadanduiche pelo pesquisador e seus
alunos, a realizacdo de poés-doc ou outro tipo déges no exterior. A dimensao
disseminagédoconsidera o perfil de publicacdo do pesquisadorcengressos e periodicos
internacionais a partir da identificacdo da relei@ndos mesmos. Considera-se nesta
dimenséo tanto as publicacbes j4 realizadas combéim as projetadas para um futuro
proximo. A dimensaegolaboragcdoconsidera se o pesquisador participa de comiggsiticos
de congressos e periddicos internacionais, secipartide associacfes cientificas e seu
envolvimento em projetos de pesquisa internacionais

3. Metodologia e Coleta de Dados

Quatro fontes de dados foram acessadas para idagdid dos potenciais respondentes
para esta pesquisa: 1) Instituicbes de Ensino Bug#eS) com PPGs e Linha de Pesquisa em
ADI com nota igual ou superior a 3, atribuida &PES; 2) paginas da ANPAD que traziam os
nomes dos coordenadores ou lideres de trilha da taméatica de ADI nos congressos do
EnANPAD e EnADI (ANPAD, 2017); 3) artigos publical@ompletos nos congressos do
EnANPAD ou EnADI de autores brasileiros, no peridd@010 a 2015 (ANPAD, 2017); 4) artigos
de autores brasileiros com publicacéo nos periédicadémicodournal of Information Systems
and Technology Manageme@STEM) e Revista Eletronica de Sistemas derinégao
(RESI) no periodo de 2010 a 2015 (JISTEM, 2016;IRERG6). A partir da andlise destas bases foi
possivel construir uma lista com 554 nomes de [Esitpres com atividade em ADI e localizados
533 e-mails individuais corretos para contato.

Para a realizacdo dairveycom esses pesquisadores, foi construido um goasto
estruturado, que gerou um formulario on-line novigserGoogle Docs(survey onling com
disponibilidade de acesso via Internet. Assim, aonmtuito de validacdo do material do
questionario, foram enviados convites por e-mara & pesquisadoreseniorsdo campo
participarem da etapa de pré-teste. Desses, Sn@sgon ao questionario e participaram de
entrevistas individuais para relatar as percepedeslicar pontos de melhoria no formuléario
da pesquisa.

As questbes do questionario foram divididas emrqugiupos, cada uma associada a
uma das dimensdes conceituais propostas: a) idagéb do pesquisador, sua instituicao e
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politicas de incentivo a internacionalizacdo; bpeasos da formacdo internacional do
pesquisador e de seus orientandos; c) artigos gadlols em congressos e periédicos
internacionais entre 2010 e 2016, além de perspedi submissdo de novos artigos em
2017; d) atuacdo do pesquisador em comités e asgdesi cientificas, além de participacéo
em projetos de pesquisa com colaboracdo interr@ci@utras questdes do questionario
foram utilizadas para avaliar a efetividade dasescd@e internacionalizagdo a partir do
guestionamento de parcerias internacionais emqgagdies.
Apés atualizacdo do questionario com as sugesttitédas no procedimento de preé-

teste, um link via Internet (URL) foi encaminhador pe-mail para o universo de 533
pesquisadores da area de ADI, permitindo o prepraitp da pesquisa on-line. A coleta de
dados foi realizada entre os meses de setembriukerowe 2016.

4. Resultados, Analise e Discussao

Foram obtidas 177 respostas, das quais 172 forasidesadas validas - 32,3% do
namero total de convites enviados. Os respondeptesauto declaracdo, optaram por uma
das trés variacdes sobre o seu modo de atuac@mpoale estudos de ADI: 1) ‘APuro’ —
pesquisadores que possuiam dedicacdo exclusivaarapoc (26 respondentes); 2) ‘ADI
Hibrido’ - pesquisadores que declaravam realizar tanto gesqe campo de ADI como
pesquisas em outros campos de estudos (118 respesideu 3) Nao ADI’ — pesquisadores
gue por alguma razao consideram que néo realizaeaquisas em ADI (28 respondentes).
Como o critério adotado nesta pesquisa foi a itieatéo da visdo de futuro sobre a insercéo
internacional das pesquisas do campo de estudo&Ddepelos préprios pesquisadores
atuantes no campo, ndo foram analisados o0s quéstisndos 28 pesquisadores que
declararam n&o pertencer ao campo de ADI.

A Tabela 1 detalha as caracteristicas identificadasmostra dos 144 respondentes
(‘ADI Puro’ e ‘ADI Hibrido’) e a Tabela 2 informa os nomes das Instituicoe&m=no
Superior (IES) nas quapssuem vinculagdo académica.

Tabela 1

Caracteristicas dos respondentes da pesquisa nagéatno campo de estudos de ADI

Caracteristicas Total ADI Puro ADI Hibrido
(n=144) (n=26) (n=118)

Género

Feminino 48 7 41

Masculino 95 19 76

Indefinido 1 0 1

Formacdao Internacionaf

Doutorado no Exterior 14

Doutorado Sanduiche 38

P&6s Doutorado no Exterior 41

Professor Visitante 5

Regido do Pais

Centro-Oeste 6 0 6

Nordeste 20 4 16

Norte 5 0 5

Sudeste 64 12 52

Sul 49 10 39




Fonte: Elaborado pelos Autores com os dados daijsesq
Nota: (a) numeros integralizados da amostra totsl44) a partir do Doutorado internacional

Tabela 2
As Instituicdes de Ensino Superior (IES) e o nunuEgoesquisadores (respondentes) que possuem
vinculacdo académica como ‘ADI Puro’ ou ‘ADI Hiboichestas institui¢cdes (total de n=144)

Pesquisadores Pesquisadores
Instituicdo de Ensino Superior (IES) ADI Puro ADI Hibrido
(n=26) (n=118)
USP - Universidade de Sdo Paulo 4 12
UFSM — Universidade de Santa Maria -
UnB — Universidade de Brasilia -

PUC/PR - Pontificia Universidade Catolica do Parana -
PUC/RS - Pontificia Universidade Catolica do Riate
do Sul

UFF - Universidade Federal Fluminense -
UFPR - Universidade Federal do Parana -
UNISINOS - Universidade da Vale do Rio dos Sinos -

UNINOVE - Universidade Nove de Julho 2
PUC/MG - Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais

FGV — Fundacéo Getulio Vargas 3
UNIRIO - Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro

UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul 3
UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
Outras Instituicbes 12

Fonte: Elaborado pelos Autores com os dados daijsesq
Nota: Os nomes de IES com Unico pesquisador estdowados em ‘Outras Instituicoes”
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Pela Tabela 1 foi possivel identificar que dos 28pondentes da pesquisa que
afirmaram ter atuacdo como ‘APuro’, nenhum se identificou como pertencente as regides
Norte ou Centro-Oeste do Pais, enquanto nestasamasgides, a quantidade respectiva de 5
e 6 pesquisadores se autodeclaram atuar como ‘Abiidg’, de um total de 118 nestas
condi¢cbes. Quanto a formacao no exterior a paotibdutorado, dos 144 pesquisadores de
ADI (‘ADI Puro’ ou ‘ADI Hibrido’), 14 pesquisadores participaram de ubwado no
exterior, 38 de Doutorado Sanduiche, 41 de Posddadb e 5 como Professor Visitante.

A Tabela 2 demonstrou a predominancia de um nunoerol6 pesquisadores
respondentes vinculados a USP - Universidade de B&do (12 pesquisadores se
autodeclarando ‘ADI Hibrido’ e outros 4 pesquisadose autodeclaram atuar como ‘ADI
Puro’), seguido por 7 pesquisadores da PUC/PR,B=34ae 6 da UFRGS.

A seguir no artigo, foi assumido o termo ‘ADI' paa representacdo integrada dos
dois modos de atuacéo, ‘APuro’ e‘ADI Hibrido’, com total de 144 pesquisadores.

4.1 Mecanismos de incentivo e Atividades de parcarpara a Internacionalizacao

Para avaliar a percepcéao individual da importados mecanismos de incentivo e de
atividades para a consolidacdo de parcerias irdienmas, foram utilizadas escalas com 5
niveis de avaliacéao (identificados de 1 a 5) qageistavam o nivel de importancia percebida



pelos pesquisadores, variando de ‘1 - ndo imp@&taaie ‘5 - muito importante’. Os
resultados obtidos estdo nas Figuras 1 e 2 e riedaba3 e 4.

Escalas de avaliacdo comoL&ert (Likert, 1932) sdo comumente utilizadas em
questionarios de pesquisas académicas, mas ramnmetpretadas com a utilizacdo de
recursos graficos, de ampla integracao e facil ceenséo. Assim, foram utilizados graficos
de barras empilhadas para ilustrar os resultadtisosbdos niveidLikert (Heiberger &
Robbins, 2014) de duas secbes do questionarioc@ sd.5 — Nivel de importancia dos
mecanismos de incentivo” e a secdo “6.4 — Avaliad@atividades para a consolidacao de
parcerias internacionais”, cada qual sendo avalptall variaveis - ST1509 a ST1519, e
ST6486 a ST6496, respectivamente. Cada variavekaglicitada nas tabela 3 e 4.

ST15081 11.8

ST15101 28 95.8
ST1511+ 201

5T15121 12.5

ST15131 215 18.0

ST15141 18.1 18.0

S5T15151 3.5 95.1
ST15161 1.1 . 85.4
ST15171 16.0

ST1518 8.3 90.3
ST15181 16.7

100% 80% 60% 40% 20% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Mo Importante Pouco Importante Neutro .Impor‘cante .Muito Importante

Figura 1. Percentuais acumulados conforme os niveis derténpma percebida pelos respondentes
(n=144) para cada mecanismo de incentivo a intemalizacao (variaveis ST1509 a ST1519)
Fonte: Elaborado com os dados da pesquisa e géitizaosoftwareR (R Core Team, 2017)

Tabela 3
Mecanismos de incentivo a internacionalizacao miveis de importancia percebida pelos
respondentes (n=144)

Variavel Descricdo dos Mecanismos 1 2 3 4 5

ST1509 Premiagdo para publicacdo internacional 0,042 0,028 0,118 0,292 0,521

ST1510 Apoio financeiro para participacéo de 0,007 0,007 0,028 0,194 0,764
professores em eventos internacionais

sT1511 APoio financeiro para participagao de 0,021 0,049 0,201 0,285 0,444
alunos em eventos internacionais

ST1512 Orgéo interno proprio de financiamento dep,042 0,049 0,125 0,278 0,507
pesquisa




ST1513 Reducdo de carga letiva para docentes qug 104 0,076 0,215 0,264 0,340
publicam em periddicos relevantes

Reducao de atividades administrativas para
ST1514 docentes que publicam em periddicos 0,118 0,063 0,181 0,292 0,347
relevantes

Liberagéo para realizagéo de pos-docou 0007 0007 0035 0215 0.736
ST1515 ; o ) ; , ' , ;
periodos de visiting professor no exterior

ST1516 Incentivo para professores estrangeiros 0,007 0,028 0,111 0,375 0,479
atuarem como visitantes

Incentivo de periodo sabético e/ou periodo
ST1517 de capacitacdo para favorecer a -
internacionalizac&o

014 0,028 0,160 0,278 0,521

Convénio com instituicdes no exterior parag 000 0.014 0.083 0306 0597
ST1518 : - - ' ' '
programa sanduiche de alunos

Incentivo financeiro para programa 0014 0007 0167 0292 0521
ST1519 . . , , , , ,
sanduiche no exterior

Nota: Os valores numéricos da Tabela 5 sdo pemientio total de 144 respondentes. Os niveis de
importancia variam de 1 a 5, sendo ‘1- Nao Impaetag ‘5 — Muito Importante’.

ST6486 1 6.2 93.0
S5T6487 1 13.2

5T6488 1 28.5 291

5T6489 1 326 340

ST6490 14 98.6
ST6491 7.6 . 86.9
ST6492 1 76 - 89.6
ST6493 1 49 . 91.7
5T6494 49 931
ST64951 15.3

STE496 1 21 95.8

100% 80% 60% 40% 20% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
N#o Importante Pouco Importante Neutro ilmportante .Muito Importante

Figura 2. Percentuais acumulados conforme os niveis dertémma percebida pelos respondentes
(n=144) para cada atividade de consolidacdo depasdanternacionais (variaveis ST6486 a ST6498)
Fonte: Elaborado com os dados da pesquisa e géibzaosoftwareR (R Core Team, 2017)

Tabela 4
Atividades para consolidar parcerias internacioaas niveis de importancia percebida pelos
respondentes (n=144)

Variavel Descricdo do Mecanismo 1 2 3 4 5




Participacdo em eventos académicos

ST6486 . ; ) . 0,007 0,000 0,063 0,229 0,701
internacionais fora do pais

STeagy Participagdo em eventos académicos 555 535 (132 0368 0438
internacionais realizados no Brasil

ST6488 Partlupa_u;ao_em e\_/entos nao-acade,mlcos 0,090 0201 0,285 0271 0,153
internacionais realizados fora do pais

STeagg Farticipagdo em eventos ndo-académicos o 1,5 515 0326 0229 0,104
internacionais realizados no Brasil

STeago Realizagdo de programa de pos-doc oudey 550 009 0014 0,194 0792
visiting scholar em instituicdo estrangeira

STe491 ENVio de alunos para realizagao de 0014 0021 0076 0403 0,486
programas de programa sanduiche

ST6492 Convite a professores estrangeiros como 0007 0021 0076 0368 0528

professor visitante

Chamadas de financiamento feitas por
ST6493 agéncias brasileiras para projetos de 0,021 0,014 0,049 0,285 0,632
colaboracéo internacional

Chamadas de financiamento feitas por
ST6494 agéncias internacionais para projetos de 0,007 0,014 0,049 0,278 0,653
colaboracao internacional

Participacdo em bancas em instituicdo

ST6495 .
estrangeira

0,007 0,042 0,153 0,417 0,382

Participacdo como professor convidado

ST6496 (visiting scholar)

0,000 0,021 0,021 0,313 0,646

Nota: Os valores numéricos da tabela sao percerdoabotal de 144 respondentes.

Os graficos da Figura 1 e Figura 2 foram elabaadon a utilizacdo dsoftwareR (R
Core Team, 2017) e estdo apoiados pelos resultisiosnibilizados nas Tabela 3 e Tabela 4.
Aqui cabe destacar trés aspectos para facilites Buarpretacées. O primeiro aspecto esta
associado com a neutralidade da resposta do padqui®xibida nas barras dispostas mais a
esquerda das figuras, isoladas das outras quatrashaepresentando o nived-heutro’
(central) da escala utilizada, ou seja, a imporénpercebida naquela respectiva
variavel/assertiva, ndo resultando em algo negdébaixo do nivel central) e nem positivo
(acima do nivel central). Por exemplo, a variagskativa ST1509 - Premiacdo para
publicacdo internaciondlfoi a opcao escolhida no nivel “3-neutro” por 8%, do total dos
144 respondentes (primeira linha e quinta colun@ateela 1), o que justifica a primeira barra
da esquerda da Figura 1 relatar este mesmo nuk&4). Por questdo de arredondamento
de casas decimais desftwaresutilizados, alguns casos terdo valores aproximagasdo
comparados entre as tabelas e graficos.

O segundo aspecto € a soma das percepcdes ‘nsjassociadas aos nivéls- ndo
importante’e ‘2 - pouco importante’'representada pelas barras que estdo proximaziao |
esquerdo da linha vertical (posicdo ‘0%’ do eixoizuntal). Por exemplo, na Figura 1 nota-
se que a variavelST1513 - Reducdo de carga letiva para docentes pulelicam em
periodicos relevantesfoi a opcdo escolhida por cerca de 18% dos respbesiereiterando
que estes discordam da importancia deste itemipegativo na internacionalizagéo de suas
pesquisas. Observando a Figura 2 dessa mesma footease que a variavésT6489 -
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Participacdo em eventos ndo-académicos internacsorealizados no Brasilfoi escolhida
por cerca de 34% dos respondentes, reiterandosjeg ®do concordam com a importancia
desse item no contexto da insercéo internacionalide pesquisas.

E como terceiro aspecto, a soma das percepcdasvas'sassociadas aos niveds—
importante’ e ‘5 - muito importantefue € representada pelas barras que estéo adilaio
da linha vertical (posicao ‘0%’ do eixo horizont&pr exemplo, na Figura 2 percebe-se que a
variavel"ST6490 - Realizacdo de programa de pds-doc ousiking scholar em instituicdo
estrangeira”foi escolhida por cerca de 98,6% dos respondendégrando a importancia
desse item no contexto da insercéo internacionalide pesquisas é altissima.

Como nenhuma destas “somas” sao reportadas pelzdafa3 e 4, o uso deste
artificio matematico nos graficos das Figuras ldemonstra-se ser atraente e vantajoso para
permitir outras consideracdes. Por exemplo, tamimémgréfico da Figura 1 pode ser
destacada a importancia percebida pelos pesquéesadanto pela liberacéo para realizacdo de
pds-doc ou periodos dasiting professomo exterior (95,1% de interesse positivo), quanto
pelo apoio financeiro para participacdo em evemi@snacionais (95,8% de interesse). Além
disso, no grafico da Figura 2 dentre as atividg@ea consolidar parcerias internacionais, o0
destaque foi para o atendimento a chamadas decifamaento realizadas por agéncias
internacionais para participacdo em projetos dabooshcdo internacional (apoiados por
93,1% das percepcdes). Dessa forma, tais percepliddas a outras discutidas na literatura,
tais como, atender ao equilibrio entre ensino/pgeaqgBertero, 2007)dedicar mais tempo
para a pesquisa (Bentley & Kyvik, 2013), ter o pernfdividual adequado com foco mais
orientado para a pesquisa (Kwiek, 2016), emperdaeis co-autoria com parceiros
internacionais para nao resultar em trabalhos dbeab@levancia (Meneghini, Packer, &
Nassi-Calo, 2008), além de buscar ampliar a prodisiie académica (Leite, Mugnaini, &
Leta, 2011), representam um conjunto de fatoreegigem mais investigacao.

4.2 Formacéao Internacional

Na avaliacdo da dimensado da Formacao Internddeatificou-se orientandos com
percurso ao exterior. Foram considerados trés gesiadistintos de participacdo: até 2015
sendo a variavelD.Sanduiche 2015'= Quantidade de pesquisadores com orientados que
participaram de Programa Sanduiche no exterior 2&€5; até 2016 com a variavel
'D.Sanduiche 2016'= Quantidade de pesquisadores com orientandos aytieiparam de
Programa Sanduiche no exterior no ano de 2016pmtansdo até o final de 2017 com a
variavel D.Sanduiche 2017= Quantidade de pesquisadores com orientandosrgtengem
fazer Programa Sanduiche no exterior até dezemdrd0d7. Os totais identificados estdo
disponibilizados na Tabela 5.

Tabela 5
Quantidade de pesquisadores com Orientados / @niéos$ que participaram (de 2015 a 2016) ou
participardo (2017) de programa Doutorado Sanduiche

Quantidade de Doutorandos D.Sgg(il;lche D.Sgg(ilélche D.Sgg(il;lche
Mais que 5 alunos 7 - -

Entre 3 e 5 alunos 11 - -
Menos que 3 alunos 39 - -

Mais que 2 alunos - 4 10

2 alunos - 0 33

1 aluno - 11 40
Nenhum 83 125 57
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Fonte: Elaborado pelos autores

Na dimensédo Formacado Internacional, aléem da exp@aiénternacional do proprio
pesquisador, o item formacdo leva em conta tambéstimulo dado aos orientandos para
participarem de programas de Doutorado Sanduiomgortante notar que Bentley e Kyvik
(2013, p. 342) relatam que académicos brasileieagn mais horas nas atividades de
orientacdo do que seus colegas em outros paisssebldtados obtidos, percebe-se que além
das orientacdes concluidas em 2015 e 2016, pama dea2017, a intencdo de envio de pelo
menos 1 aluno ao exterior foi reportada por 83 pieagores brasileiros de ADI.

4.3 Disseminacdao Internacional da Pesquisa

A disseminacao internacional da pesquisa foi ifieatla nas informacdes sobre as
publicacbes efetuadas em periddicos e congressamagionais. Para os periodicos foram
consideradas as publicacdes de artigos j4 cormteszentre 2010 a 2016 (122 artigos),
apenas a submissao de artigos entre 2010 e 20@6a(figos), os artigos que permaneciam
em avaliagdo até outubro de 2016 (66 artigos), t@mo, a submissédo de artigos pretendida
pelos respondentes da pesquisa até dezembro d¢1BR21drtigos).

Os dez perioddicos mais indicados pelos 144 respwesielo campo de ADI, bem como,
um resumo compilado da dedicacdo destes na dissgdoirde suas pesquisas (participacao
no procedimento de submissado, avaliacdo e pubbyagéto tanto no periodo de 2010 a
2016 (passado) quanto no periodo do ano 2017 fatuab), sédo informados na Tabela 6.

Tabela 6
Os periddicos internacionais e as atividades deedidiacdo das pesquisas realizado no periodo de
2010 a 2016 e pretendido no ano de 2017

IE Subme- Em Publica

Nome do Periédico Internacional Qualis SJR tido Avalia- do lufShcao

ISSN i JCR " - de Sub.
/ Classificacao 2015 2015 2010a cao 2010a

¢ 2015 5016 2016 2016 2017
0001- Academy of Management Al 10317 6233 5 5 0 0
4273 Journal
0363- Academy of Management ND 883 7.288 6 0 0 0
7425 Review
0144- Behavior & Information
929X  Technology A2 0,667 ND 0 0 0 13
0747- Computers in Human AD 1,646 2.88 0 0 4 0

5632 Behavior

S;gg Decision Support Systems Al 2,262 2,6046 4 3 12

0960- *European Journal of

085X Information Systems ND 2,382 2892 7 2 0 11

g%g Information & Management Al 1,381 2,163 0 0 0 13

0950- Information and Software

5849 Technology Al 092 1569 O 2 0 0

1047- *Information Systems

7047 Research ND 4,397 3,047 O 0 3 0

1387- Information Systems

3326 Frontiers Al 0756 1.45 0 0 2 0
- * I

1350- *Information Systems Al 1575 2522 8 6 5 15

1917 Journal

1058- Information Systems ND 0638 1,021 8 4 4 12

0530 Management
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1062-

Journal of Global

7375 Information Management Al 0,266 0,303 8 2 / 0

0268- *Journal of Information

3962 Technology ND 1,474 4,775 8 5 3 9

0742- *Journal of Management

1222 Information Systems ND 3,036 3,025 10 0 3 10

0963- Journal of Strategic

8687 Information Systems Al 1605 259 4 0 3 10

0276-

7783 *MIS Quarterly Al 6,984 5384 0 2 0 0

g%g Organization Studies Al 4047 2,798 0 4 0 0

1059- Production and Operations

1478 Management A2 3,367 1,732 O 0 0 7
QOutros - - - 76 33 85 80
Total - - - 146 66 122 192

Nota. * = periddicos que pertencem a lista J8 da AIS;#Bio disponivel na respectiva classificacéo; Qual
2015 = Qualis CAPES (Plataforma Sucupira) 2015; BIE =Scimago Journal RankF(JCR) 2015 #mpact
Factor (Thomson Reuters Journal Citation RepprtBonte: Elaborado pelos autores.

A Tabela 6 informa o numero ISSN e nome do permditternacional, a sua
classificacdo Qualis 2015 (CAPES, 20178rimago Journal Rank015 (SJR, 2017¢ o
Impact Factor(Fator de Impacto) ddournal Citation Reports-Thomson Reuterf€R, 2017)
destes periddicos, além de variaveis mensuradaspesiquisaSubmetido 2010 a 2016
Periodicos internacionais onde submeteu artigoee2®10 e 2016Em Avaliacdo 2016=
Periddicos internacionais com algum artigo em soele avaliacdo até outubro de 2016;
Publicado 2010 a 2016= Periddicos internacionais que publicou entre 02@1 2016;
Intenc@o de Sub.201# Periddicos internacionais que pretende fazermadgsubmissao até
dezembro de 2017.

Um dos aspectos que surpreende, é que o periddiemal of The Association of
Information SystemdSSN 1536-9323), que pertenceraoking J8 do campo de ADI (AIS,
2017) ndo aparece na lista dos 10 periédicos madisados pelos respondentes da pesquisa. E
curioso também perceber que as submissdes paraidipe Academy of Management
Journal (A1), que no passado responderam por 5 submissées)o de 2017 néo fardo parte
da estratégia de disseminacdo das pesquisas perdus respondentes da pesquisa. Outro
destaque da tabela sdo os period@ekavior and Information Technolo@2), Information
& Managemen{Al) e Production and Operations Managemg€AR), os quais nao estiveram
presentes na estratégia de pesquisa do passadndehd e 2016), mas passam a ser foco na
submissdo de trabalhos para o ano de 2017. A extpectde submissdo de artigos para
periddicos internacionais (192 artigos) indica ee pretende superar a quantidade de
publicacbes efetivas ocorridas entre 2010 e 2028 &ttigos).

Referente aos congressos, foram totalizadas axpgids de artigos entre 2010 e 2016
(324 artigos) e as pretensdes de submissdo desamigra 2017 (304 artigos). Os dez
congressos mais indicados pelos pesquisadorenpentes ao campo de estudos de ADI
foram listados na Tabela 7, sendo as variavais.2010a2016 Congressos internacionais
gue publicou artigos entre 2010 e 20&65Sub.em 2017 =Congressos internacionais que
pretende submeter algum artigo até dezembro de 2017
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Tabela 7
Congressos internacionais com publicacdes reakzaol@eriodo de 2010 a 2016 e em intencdo em
submissao para 0 ano de 2017

Publicado Submetido

2010 em
Nome do Congresso Internacional a 2016 2017
ALTEC - Congresso Latino-Iberoamericano de Ges&gdetnologia 26 24
AMCIS - Americas Conference on Information Systems 36 34
AOM - Academy of Management Annual Meeting 14 16
BALAS - Business Association of Latin American Sasl 18 13
CLADEA - Consejo Latinoamericano de Escuelas de idtracion 24 17
Conf-IRM - International Conference on InformatiBesources
Management 27 24
ECIS - European Conference on Information Systems 0 24
IADIS - International Association for Developmerittioe Information
Society 13 0
IAM - Iberoamerican Academy of Management 16 16
IAMOT - International Management of Technology AahConference 14 0
ICIS - International Conference on Information 8yss$ 0 20
IFIP e-Gov - Eletronic Governance 0 13
POMS - Production and Operations Management Society 14 0
Outros 122 103
Total 324 304

Fonte: Elaborado pelos autores

Pela Tabela 7 também fica claro que para a paatjéipp em congressos ha pretensao
de submissao de 304 artigos apenas em 2017, sardengre 2010 e 2016 (um periodo de 6
anos) este mesmo grupo de respondentes realizdamassao de apenas 324 artigos.

4.4 Colaboracao Internacional

Na dimensao colaboracao Internacional, os respoesiédoram indagados a respeito
de seu vinculo como membro de associacOes ciastiiiternacionais, sua participacdo em
comités cientificos internacionais, e sua partgiigeem pesquisas internacionais.

A participacdo em associacdes cientificas teve cprmzipal referéncia a filiacdo a
Association for Information SystenfalS, 2016). Conforme a intencdo de vinculo dos
pesquisadores a esta associacao cientifica, 53lipadqres (37%) afirmaram que sdo ou ja
foram associados; 21 pesquisadores (14%) tem gxbeim Se associar no ano de 2017 e 49%
relatou que nunca foi associado e nao teria intemigh se associar nos proximos meses.
Outras 9 associacgfes cientificas internacionaieeapm na Tabela 8 como sendo relevantes
para os pesquisadores de ADI .

Tabela 8
Associacdes cientificas internacionais e a quatéidiz indicacbes apontadas pelos pesquisadores de
ADI participantes da pesquisa, além da AASqociation for Information Systems

Nome da Associacao Cientifica Quantidade
ACM — Association for Computing Machinery 7
AOM - Academy of Management 2
SBC 2
ALTEC - Associagédo Latino-lberoamericana da Gedtio 2
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Tecnologia

IFIP WG 9.4 - International Federation for Informoat Processing 2
IEEE - Institute of Electrical and Electronics Emggrs 2
IRMA 1
ABEU 1
EULAC - Asociacion de Editoriales UniversitariasAi@érica

Latina y el Caribe 1
Outras 32

Fonte: Elaborado pelos autores

A participacdo em comités cientificos internacisrfai classificada de acordo com a
atuacdo do pesquisador em periddicos e congressosampo, onde foi constatado: 1
participante comd&eyNote Speakefl8 participantes como Editores Associados (paas),

20 participantes com@hair ou ProgramChair (congresso), 26 participantes como lideres de
trilhas ou Track Chair (congresso), 70 participantes comd Hoc em congresso e 75
participantes comad Hocem periddico.

A participacao dos pesquisadores de ADI em proj@¢osolaboracéo internacional foi
relatada considerando-se dois momentos da invedtigaD primeiro, até o ano de 2016
(passado), onde 47% dos pesquisadores confirmaapatticipado ou ainda participar de
projeto com colaboracao internacional, destacandwocos principais paises parceiros - com
mais de 5 projetos - os EUA (14 projetos), Portydal), Franca (12), Canada (9), Reino
Unido (9) e Espanha (7). E o segundo momento, an@Q017 (atual/futuro), onde 34%
confirmou a articulacdo para participar de algumjgio internacional de pesquisa, visando
principalmente parceiros dos seguintes paises:oRe€mdo (8), Portugal (7), EUA (7),
Franca (6) e Alemanha (3).

6. Consideracdes finais

Este estudo identificou a internacionalizacao amsjpisas em ADI a partir da visao dos
académicos deste campo de estudos. 8livey com questionario na Internet, foram
analisadas respostas de 144 pesquisadores do capmpencaram a importancia percebida
por eles sobre mecanismos de incentivo institutioRaram identificadas as acdes de
internacionalizacédo ja realizadas por estes pesdpies (2010 a 2016), bem como, as
expectativas de atuacdo no futuro proximo (201%de [Estudo foi estruturado com base nas
quatro dimensdes propostas: Institucional, Formag&seminacao e Colaboracao.

Nos resultados da pesquisa foi possivel identifinera lista de pesquisadores
respondentes que se autodeclararam nao pertencampo de estudos de ADI. Dessa forma,
tais pesquisadores foram excluidos da analise,gofmiso pretendido neste estudo foi o grupo
de respondentes que afirma fazer parte do camgstddos de ADI, seja como ‘AHuro
ou ‘ADI Hibrido'. Essa divisdo aponta para a oportunidade de estiuduros que busquem
investigar de forma mais detalhada as ‘semelhaagdiferencas’ na forma de atuar destes
pesquisadores.

Nesta pesquisa foi capturada a importancia peraebidlividualmente pelos
pesquisadores de ADI, ao avaliar uma escala cresaam niveis de 1 a 5, tanto dos
mecanismos de incentivo a internacionalizacéo, tgualas atividades para consolidar
parcerias internacionais. Entretanto, o contexsdituctional no qual o pesquisador esta
inserido para a internacionalizacado da pesquisagivi2016; Shin & Cummings, 2010) foi
avaliado apenas parcialmente, a partir da percegpggmesquisador como individuo. Para a
consolidagéo da quarta dimensao proposta conaeitnéd neste artigo, serd necessério ainda
aprofundar esta dimenséo a partir de coleta desdade inclua documentos publicos sobre
politicas de internacionalizagdo em instituicdeBlipas e privadas, bem como de entrevistas
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com gestores de programas, lideres de linha e isesigues séniores e/ou com maior perfil de
internacionalizacao.
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